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1 Introducéo

Como medida necesséria ao enfrentamento da transmisséo e disseminagao
da Covid-19, o Conselho Superior (Consup) do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) suspendeu o Calendario Académico
institucional para o ano letivo 2020 a partir do dia 16 de marco de 2020, bem como
a execucdo de atividades administrativas presenciais nas dependéncias da
instituicdo, as quais deveriam se restringir apenas aquelas estritamente
necessarias e que nao pudessem ser desenvolvidas de forma remota.
Posteriormente, em 30 de junho de 2020, o Consup deliberou pela retomada das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito da instituicdo, com a
retomada e reorganizacdo do Calendario Académico 2020 e a autorizacdo da
oferta do Ensino Emergencial Remoto (ERE) para todos os cursos, mediado pelas
tecnologias digitais de informac&o e comunicacao, enquanto durasse o periodo de
distanciamento social em decorréncia da pandemia de Covid-19.

Desta forma, a partir de agosto de 2020, os Campus do IFG iniciaram a
retomada das atividades académicas do ano letivo 2020 por meio do ensino
remoto emergencial, regulamentado naquela ocasido pela Instrucdo Normativa
PROEN/IFG n° 07, de 17 de agosto de 2020. Em funcdo da manutencdo das
medidas de distanciamento social para controle da disseminacdo da Covid-19, as
atividades académicas do ano letivo 2021 permaneceram sendo ofertadas por
meio do ensino remoto emergencial, regulamentado, a partir de maio de 2021, pela
Resolucdo CONSUP/IFG n° 60, de 17 de maio de 2021.

Tendo por base a redu¢dao no numero de novos casos de Covid-19 no Brasil
e no estado de Goias, bem como a reducé&o do numero de internagdes e de Obitos
ocasionados pela doenca e o aumento da cobertura vacinal na populagao, o IFG
iniciou a elaboragédo de um documento com vistas a orientagdo dos Campus para a
retomada gradual e segura das atividades presenciais académicas e
administrativas a partir do segundo semestre de 2021. Como resultado do trabalho
realizado por uma Comissao Central, constituida por representantes de todas as
Pro-Reitorias, o Conselho Superior aprovou, por meio da Resolugéo n° 110, de 03

de novembro de 2021, o Plano de Acdo Geral para o Retorno Seguro e Gradual



das Atividades Presenciais Académicas e Administrativas do IFG, posteriormente
retificado pela Resolucdo n°® 114, de 09 de novembro de 2021.

Conforme apontado no Plano de Acdo Geral do IFG, foram definidas 4
(quatro) fases (vermelha, laranja, amarela e verde) de enquadramento dos
Campus em relacao a situacdo da pandemia de Covid-19, as quais séo definidas a
partir de indicadores gerais de Saude Publica e da situacdo da pandemia de Covid-
19 na regido do municipio de localiza¢do de cada Campus, bem como indicadores
de vacinacdo e biosseguranca de cada Céampus. Para cada fase de
enquadramento para o retorno presencial, o Plano Geral aponta um conjunto de
atividades presenciais que podem ser realizadas pelos Campus, a depender da
organizacgéo e planejamento delineadas no Plano de Acéo Local de cada unidade.

Desta forma, com base nas atividades gerais apontadas no Plano de Acao
Geral para o retorno seguro e gradual das atividades presenciais académicas e
administrativas no IFG, a comisséo local constituida no Campus Itumbiara realizou
reunides e estudos para apontar, no Plano de Acdo Local, as atividades
presenciais possiveis de execucdo em cada fase e que atendam toda a
comunidade do Campus Itumbiara, mantendo-se a seguranca de todos o0s
envolvidos e a qualidade do atendimento prestado aos estudantes e a comunidade
em geral. Para tanto, a comissdo local iniciou seus trabalhos realizando um
diagnoéstico das atividades atualmente desenvolvidas no Campus no ambito do
ensino, da pesquisa/pos-graduacao e da extensdo e nos setores administrativos.

Além desse diagnostico da situacdo das atividades desenvolvidas no
Campus Itumbiara no periodo de oferta do ensino remoto e de suspensao do
trabalho presencial, a Comissdo Local também fez o diagnéstico do indice de
vacinagdo da comunidade académica contra a Covid-19, por meio da aplicacéo de
questionérios eletrénicos, bem como de outras informa¢des importantes para o
planejamento do retorno das atividades presenciais.

Para avaliar a viabilidade da utilizacdo dos diversos espac¢os e ambientes do
Campus, considerando-se as possibilidades de retorno as atividades presenciais, a
Comissdo Local contou com o apoio dos Coordenadores de Curso e dos
servidores técnico-administrativos dos diversos setores. Nesse aspecto, foi
analisada a capacidade de lotacdo de cada espaco, em obediéncia aos protocolos

de seguranca para cada fase, em especial para as fases laranja, amarela e verde,



bem como o apontamento das atividades desenvolvidas em cada setor, com
prioridade para execugao de forma presencial.

Posteriormente, a comissdo local fez a andlise dos dados obtidos no
diagnastico inicial e elaborou o Quadro de Referéncia das atividades presenciais a
serem executadas em cada fase de retorno, de forma a promover o retorno seguro

e gradual das atividades académicas e administrativas no Campus ltumbiara.



2 Principios e Pressupostos

Com base nos termos estabelecidos no Plano de A¢éao Geral, a elaboracao

do Plano de Acéo Local para o Retorno Presencial do Campus Itumbiara teve como

principios e pressupostos:

2.1 Principios

VI.

VII.

VIII.

XI.

Defesa e preservacgdo da saude fisica e mental dos discentes, dos servidores
e dos funcionérios terceirizados;

Promocéo de acdes contextualizadas que possibilitem a permanéncia e éxito
dos alunos segundo o cenario de emergéncia sanitéria;

Garantia e manutengéo de atividades académicas e administrativas voltadas
para o desenvolvimento humano que ndo dissociem a formacao histérico-
critica da técnico-cientifica;

Garantia de uma educacdo inclusiva e de qualidade socialmente
referenciada, a partir dos principios da Constituicdo Federal, da Lei n°
9394/96 (LDB) e dos documentos institucionais do IFG;

Garantia das condicdes de aprendizado aos alunos com necessidades
educacionais especificas;

Garantia da isonomia, equidade, inclusdo de condicdbes de acesso e
permanéncia,

Respeito aos principios da gestdo democrética, participativa e transparente
no processo de discussédo e definicdo quanto as atividades institucionais e ao
retorno das atividades académicas;

Garantia e promogdo da avaliagdo continua e processual dos cenarios
sanitarios com vistas ao restabelecimento da dinamica pedagogica presencial
guando houver seguranga a saude da comunidade académica;

Salvaguarda e defesa dos direitos trabalhistas dos servidores e dos
funcionarios terceirizados, de forma a evitar a precariza¢do das condi¢cdes de
trabalho;

Garantia da autonomia institucional;

Defesa e manutencdo dos principios e objetivos formativos presentes nos

Projetos Pedagdgicos de Cursos.



2.2 Pressupostos

A realizacdo de diagndstico das aprendizagens dos estudantes para
mapeamento daqueles que n&o obtiveram resultados satisfatorios
especialmente por ndo terem se adaptado ao ensino remoto;

A realizacdo de busca ativa de estudantes que trancaram as matriculas e/ou
nao estao participando das atividades no ensino remoto;

Até o retorno total das atividades presenciais académicas e administrativas,
os estudantes e suas familias (para os menores de 18 anos) poderdo optar
pelo ensino remoto;

As disciplinas que ndo foram ofertadas no ensino remoto em fungéo da sua
impossibilidade de transposicdo para 0 ensino remoto e 0s estudantes
concluintes deverdo ser tomados como acdo e grupo prioritario de
atendimento;

O atendimento rigoroso dos indicadores de biosseguranca e protocolos de
mitigacao para contencdo do contagio do virus.



3 Objetivos

O Plano de Acéo Local para o retorno seguro e gradual das atividades

presenciais académicas e administrativas do Campus Itumbiara tem os seguintes

objetivos:

Planejar, de forma unificada e a partir de critérios cientificos de
biosseguranca, a retomada gradual e segura das atividades presenciais
académicas e administrativas no Campus Itumbiara;

Permitir a retomada presencial das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo no Campus Itumbiara, a partir dos parametros definidos no
regulamento institucional préprio para as diferentes fases deste processo de
retomada,

Possibilitar a implementacdo do Programa de Recuperacdo de

Aprendizagens, conforme regulamentacao institucional especifica.



4 Diagnéstico das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e atividades

administrativas

Com o propoésito de fundamentar a elaboracdo do Plano de Acao Local para
o Retorno Presencial das atividades e orientar o planejamento das acbes e
atividades especificas do Campus Itumbiara, definidas para cada fase prevista no
Plano Geral, foram organizadas algumas informacfes acerca das condi¢bes de
infraestrutura para as atividades de ensino, pesquisa, extensao e administrativas.

Héa de se destacar que o Campus Itumbiara, desde o inicio da pandemia de
Covid-19 e da oferta do ensino remoto emergencial, vem se desdobrando para
garantir a oferta das atividades académicas e administrativas aos estudantes e na
continuidade dos servi¢os, 0 que nos causa relativo conforto, na medida em que a
maioria das atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo nao foram
comprometidas de maneira irremediavel nesse periodo.

Todas as disciplinas dos cursos superiores e dos cursos técnicos de nivel
médio foram ofertadas no periodo de ensino remoto, com os devidos ajustes e
trocas de oferta em alguns casos. Também foi garantida a continuidade de todos os
projetos de pesquisa em andamento, bem como das atividades administrativas.

Apesar dos impactos da pandemia e das medidas de distanciamento social,
as atividades de pesquisa e de iniciacdo cientifica ndo sofreram interrupcdes
significativas, porém houve a necessidade de adequacbes para alguns casos.
Algumas atividades de extensdo tiveram sua oferta interrompida, visto que a
execucao das atividades previstas demandavam realizacado presencial e ndo era
possivel a adaptacao para o formato remoto.

Para subsidiar as acfes, foram trazidas algumas informacfes relativas a
situacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo durante a vigéncia do

Sistema de Ensino Emergencial, considerando o ano letivo de 2020 e 2021.

4.1 Ensino

O Quadro 1 apresenta as disciplinas que néo foram ofertadas ou que tiveram
alteracdo na sua dinamica natural de oferta para cada um dos cursos oferecidos

pelo Campus Itumbiara. Como informado anteriormente, ndo houve um
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comprometimento expressivo na oferta das atividades/disciplinas. Na maioria dos

cursos, todas as atividades transcorreram de forma satisfatoria no formato remoto.

Quadro 1 - Disciplinas que nao foram ofertadas e/ou com alteracdo de oferta durante o
Ensino Remoto Emergencial, organizadas por curso.

curso Disciolina Periodo Estudantes Situacao/
P sem Oferta N&o atendidos Justificativa
Técnico Integrado em Todas as disciplinas
Quimica foram ofertadas
Técnico Integrado em Todas as disciplinas
Eletrotécnica foram ofertadas
Tecnologia de 0 ert Adiamento de oferta
Carnes 6° periodo 10 para 2022/1
Tecnologia do .
Processamento 6° periodo 10 Oferta adiada para
. 2022/1
do Leite
. . Antecipacao de
0
Portugués 7 7° periodo 10 oferta para 2021/2
= Antecipacao de
A rgiiztjstrial 7° periodo 10 oferta da disciplina
9 para 2021/2
o Antecipacao de
Tecmco_ Intg grgdo em Educacao Fisica o oferta para 2021/2 e
Agroindustria na 7° periodo 10 L
modalidade EJA I Jungao com
Educacao Fisica |
. . Antecipacao de
(o}
Quimica 5 5° periodo ! oferta para 2021/2
Analise de 40 periodo 7 Adiamento de oferta
Alimentos P para 2022/1
- . Adiamento de oferta
o
Fisica 2 4° periodo 7 para 2022/1
Projetos Suspenséo de oferta
Integradores 30 periodo 7 em 2020/2 e oferta
(e lll; IVeV,Vl P em conjunto em
e Vi) 2021/1

Técnico Subsequente
em Eletrotécnica

Todas as disciplinas
foram ofertadas no
periodo

Bacharelado em
Engenharia Elétrica

Todas as disciplinas
foram ofertadas no
periodo

Bacharelado em

Todas as disciplinas
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Engenharia de
Controle e
Automacéao

foram ofertadas no
periodo

Licenciatura em

Quimica

Todas as disciplinas
foram ofertadas no
periodo

Especializacdo em
Ensino de Ciéncias e

Matematica

Suspenséo de oferta
do curso. Atividades
se concentram na
realizacdo dos
projetos de
concluséo de curso.

Fonte: Coordenactes de Curso / Coordenacdo de Registros Académicos e Escolares (CORAE) -

IFG-Campus Itumbiara (2021).

O Quadro 2 traz informacdes acerca da quantidade de matriculas trancadas
para o periodo de oferta do ensino remoto, entre os semestre letivos de 2020/1 até
2021/2. Como esperado, houve um numero consideravel de solicitacbes de
trancamento de matricula nesse periodo, as quais, segundo relatos dos proprios
discentes, ocorreram em fungcdo de varios aspectos, tais como necessidade de
trabalhar, alteracdo de turnos de trabalho, dificuldades de adaptacdo ao ensino

remoto, entre outros.

Quadro 2 - Trancamentos de matricula dos estudantes do Campus Itumbiara durante a
oferta do Ensino Emergencial Remoto por curso e periodo letivo.

Trancamentos por periodo Letivo

Curso
2020/1 2020/2 2021/1 2021/2 TOTAL
Técnico Intggrgdo em 18 8 26
Eletrotécnica
Técnico Integrado em Quimica 13 3 16
Técnico Integrado em
AgroindUstria na modalidade EJA 18 13 6 &
Técnico Subs,eqL_Jente em 07 17 19 10 53
Eletrotécnica
Bacharelado,em Engenharia 27 29 31 29 109
Elétrica
Bacharelado em Engenh:arla de 20 03 05 10 38
Controle e Automacgao
Licenciatura em Quimica 47 08 15 12 82
Especializacdo em Ensino de
Ciéncias e Matematica
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TOTAL 150 70

87

Fonte: CAAAE - IFG-Campus Itumbiara (2021).

4.2 Pesquisa e Extenséo

Os Quadros 3 e 4 mostram, respectivamente, o levantamento feito junto a

GEPEX dos projetos de pesquisa e de extensdo em desenvolvimento no Campus

ltumbiara entre 2020 e 2021. Observa-se que a maior parte dos projetos

continuaram a ser executados ou estdo em fase de andlise nesse periodo. Pelo fato

de necessitar de encontros presenciais, apenas 2 (dois) projetos de extenséo

tiveram sua oferta interrompida em 2020, aguardando a retomada das atividades

presenciais para sua continuacao.

Quadro 3 - Projetos de pesquisa e seus respectivos status de execuc¢do no IFG-Campus

Itumbiara em 2021.

Proapp Universal - Fomento Universal para
Pesquisadores/as/IFG

Em execucéo.

Programas Institucionais de Bolsas de Iniciagdo Cientifica

Em execucéo.

Cadastro de Projetos de Pesquisa — CPP Tour Virtual 360°:
uma proposta de visita orientada em uma biblioteca do Instituto
Federal de Goiés.

Em execucéo.

Cadastro de Projetos de Pesquisa — CPP- Estudo de Técnicas
de Anti-llhamento Ativas e Passivas Em Sistemas Fotovoltaicos
Conectados a Rede Elétrica

Em execucéo.

Cadastro de Projetos de Pesquisa — CPP- Avaliacdo de
diferentes catalisadores heterogéneos para producédo de
biodiesel.

Foi submetido. Esta em
analise.

Cadastro de Projetos de Pesquisa — CPP- Materiais Funcionais:
Investigacbes de propriedades estruturais e Opticas para
aplicacdes em fotoluminescéncia e fotocatéalise.

Foi submetido. Esta em
analise.

Fonte: Geréncia de Pesquisa, P6s-Graduacgéo e Extensédo (GEPEX) - IFG-Campus Itumbiara (2021).
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Quadro 4 - Projetos e acdes de extensdo e seus respectivos status de execucdo no IFG-
Campus ltumbiara em 2021.

Titulo Situacao
Curso Intermediario de Libras Il com Enfase em Tradugéo | Suspenso. Previsdo de retorno no
e Interpretacéo. ensino presencial.
Curso Basico de Libras com vigéncia de 03/03 a| Suspenso. Previsdo de retorno no
01/12/2020. ensino presencial.
Projeto IFGratidao Em execucéo.
Engenheiros Sem Fronteiras - Nucleo Itumbiara Em execucéo.
Projeto de Extenséo - Clube do Livro: 12 Temporada Em execucéo.
Acao de extensdo para seminario Setembro Azul Esta sendo Finalizado.
Acéo de Extenséo - Cineclube IFG/Campus Itumbiara Esté sendo Finalizado.
Projeto “GRANDES APRENDIZES” Foi submetido. Est4 em analise.

Fonte: Geréncia de Pesquisa, Pés-Graduacédo e Extensdo (GEPEX) IFG-Campus Itumbiara (2021).

4.3 Assisténcia Estudantil e NAPNE

No segundo semestre de 2021, o Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) do Campus Itumbiara
acompanha 14 estudantes que necessitam de atendimento especifico e que
poderdo precisar de atendimento especial e/ou que ainda terdo dificuldades em
aderir as medidas de prevengcdo e controle ao novo Coronavirus apos retorno
presencial das atividades académicas.

O Quadro 5 apresenta o quantitativo de estudantes atendidos pelo NAPNE

em 2021, com a descri¢cdo da condi¢ao apresentada por cada um deles.
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Quadro 5 - Estudantes do IFG-Campus Itumbiara acompanhados pelo NAPNE no segundo semestre de 2021, por condi¢do e curso.

CURSO
CONDICAO Engenharia de . . . UEEED Técnico Técnico Técnico
Engenharia Licenciatura em | Integrado em
Controle e e o NP Integrado em Integrado em Subsequente TOTAL
~ Elétrica Quimica Agroindustria . o -
Automagao EJA Eletrotécnica Quimica Eletrotécnica
Altas Habilidades 1 i
Deficiéncias 3 2 1 6
Transtornos Globais
. 1 1 2
do Desenvolvimento
Transtorno Mgntgl/ 5 1 1 4
Sofrimento Psiquico
Transtornos 1 1 1 3

Neurobioldgicos

Fonte: Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) - IFG-Campus ltumbiara (2021).




5 Indicadores gerais para retorno gradual por fases

O Plano Geral, aprovado pela Resolucdo 114/2021 - REI-
CONSUP/REITORIA/IFG, de 9 de novembro de 2021, estabelece 2 (dois) eixos, que
norteardo o retorno gradual seguro as atividades académicas e administrativas. O
primeiro eixo trata dos indicadores comunitarios de saude e capacidade de
atendimento do sistema de saude e leva em consideracdo 2(dois) indicadores,
sendo cada um deles dividido nas fases vermelha, laranja, amarela e verde,
conforme quadro a seguir. Este eixo tem como base dados disponibilizados via
mapa epidemiolégico da pandemia, semanalmente atualizado pela SES-GO

(https://indicadores.saude.go.gov.br/pentaho/api/repos/:coronavirus:paineis:painel.w

cdf/generatedContent).

J& o segundo eixo trata dos Indicadores de biosseguranca na instituicdo. Este
eixo traz indicadores como percentuais de vacinacdo da comunidade académica e
dos profissionais da educacao e atendimento de alguns critérios de seguranca.

Neste plano o retorno gradual das atividades académicas e administrativas
presenciais no contexto da pandemia de Covid-19 ocorrera por fases (vermelha,
laranja, amarela e verde), dependendo da progresséo ou da regressado do contagio,
com base nos valores de indicadores de suma importancia, como mostra o Quadro
6.

Para a mudanca entre as fases do Quadro 6, precisa ser observada a
estabilidade dos indicadores das respectivas fases, por um periodo de 14 dias, para
posterior progressdo. A regressao entre as fases devera ocorrer imediatamente
apos observar a piora dos indicadores. O fluxo institucional para mudanca entre as
fases sera disciplinado em regulamento académico (reformulacdo da Resolucéo IFG

n.60/2021 que regula a oferta do ensino remoto emergencial).


https://indicadores.saude.go.gov.br/pentaho/api/repos/:coronavirus:paineis:painel.wcdf/generatedContent
https://indicadores.saude.go.gov.br/pentaho/api/repos/:coronavirus:paineis:painel.wcdf/generatedContent

Quadro 6. Indicadores para o retorno gradual por fases.

Eixos Indicadores Regiao
l.Indicadores 1.1 Situacdo do Indicador de
Comunitarios de risco para Covid- 19 na Regido | Regido de
Saulde e de Saude (SES-GO), na semana. | Sa(de? da
Capacidade de unidade
Atendimento do
Sistema de Saude.

1.2 indice de vacinacdo da

populacéo (22 dose ou dose | Regido de

Unica) Saude da
unidade

Eixos Indicadores Regiéo

Fases pararetorno gradual e seguro
Progresséo: considerar estabilidade em 14 dias
Regresséo: imediata, logo que identificada mudancga de indicadores

FASE 2 FASE 3
LARANJA AMARELA
Retorno de Ampliacéo das

algumas atividades
atividades académicas e

académicas e administrativas
administrativas presenciais
presenciais

Critica Alerta
20%-40% 40%-75%

Fases pararetorno gradual e seguro
Progresséo: considerar estabilidade em 14 dias

Regressdo: imediata, logo que identificada mudanca de indicadores




80% (22 dose ou
dose Unica)

biosseguranca
instituicdo

2. Indicadores de

na

2.1 Vacinagéo de profissionais de
educacéo.

80% (22 dose ou
dose Unica)

80% (22 dose ou

2.2 Indice de vacinagdo da
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2.3 Atendimento aos critérios
minimos de biosseguranga na
unidade (Quadro 4).
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Atendido
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Fonte: Adaptado de Comité de Mitigacédo e Biosseguranc¢a do IFG (2021).




5.1. indice de vacinac&o da comunidade académica

Considerando os critérios previstos no Plano Geral foi realizado um
levantamento através de formulario eletrénico, envolvendo os alunos, servidores e
colaboradores terceirizados. O principal objetivo da pesquisa foi fornecer
informacdes relevantes para a tomada de decisdo quanto ao retorno das atividades
presenciais, principalmente no que se refere aos indicadores de vacinacao.

Dentre os trabalhadores (servidores + terceirizados) tivemos 79
respondentes, o que representou 68,1% do total de trabalhadores do IFG/Campus
Itumbiara (116 trabalhadores, erro amostral 6,35%).

No segmento dos estudantes participaram 403 alunos envolvendo todos os
cursos e modalidades do IFG/Campus Itumbiara o que representou 55,7% (724
matriculados, erro amostral 3,32%). Considerando a Comunidade Académica
tivemos 482 respostas, 0 que representou 57,4% de respondentes (erro amostral
2,97%). A figura 1 apresenta a distribuicdo das respostas por curso.

Figura 1. NUumero de participantes da pesquisa por curso

m Técnico Integrado em EletroTécnica

0%

W Técnico Integrado em Quimica

B Técnico Integrado em Agroindistria- EJA

W Técnico Subsequente em Eletrotécnica

W Engenharia Eletrica

® Engenharia de Controle e Automacgao

Licenciatura em Quimica

Especializagdo em Ensino de Ciéncias e
Matematica

A figura 2 apresenta os resultados em relacao a vacinacéo dos alunos. Como
por de ser observado atualmente teriamos no campus 98% dos estudantes com
pelo menos a primeira dose da vacina, sendo 55% com duas doses, indicando
esquema vacinal completo, e 43% com a 12 dose. Apenas 2% dos alunos néo
tomaram nenhuma dose.



2%

WSim.Apenas a 12 dose
W Sim. 22 dose ou doe Unica

O N&do. Nenhuma dose

Figura 2. Distribui¢c&o da vacinacéo entre os alunos IFG/Campus ltumbiara

Sobre o total de trabalhadores vacinados, os dados sédo apresentados na
figura 3. Dentre os trabalhadores que responderam 96,2% completaram o esquema
vacinal, uma vez que ja tomaram a 22 dose da vacina. Do total, apenas 1 tomou a 12
dose e 2 trabalhadores ndo tomaram a vacina, 0 que representou 2,5% deste
segmento.

Figura 3. Distribuicdo da vacinagdo entre os trabalhadores - IFG/Campus
l[tumbiara



W Sim. Apenas a 12 dose m Sim. 22 dose ou dose Unica Ndo.Nenhuma dose

Pelos dados apresentados o indice de vacinacdo da comunidade académica
do IFG/Campus Itumbiara no periodo da pesquisa (Figura 4), indicou que cerca de
62% da comunidade estd com o0 esquema vacinal completo (22 dose da vacina) o
gue enquadra o IFG/Campus Itumbiara na fase amarela.

Figura 4 - Distribuigdo da vacinagao da comunidade académica IFG-Campus Iltumbiara.

2,1%

HSim.Apenas a 12dose ™ Sim. 22 dose ou dose Unica Ndo.Nenhuma dose

Foi apontado também que 90% dos alunos completam o esquema vacinal até final
de fevereiro. (Figura 5)



W Até final de novembro/2021.

B Até final de dezembro/2021

m Até final de janeiro/2022

W Até final de fevereiro/2022.

B Nio pretende me vacinar

contra Covid-19

B Qutros

Figura 5. Previsdo para completar o esquema vacinal

Foram levantadas informacdes sobre a condicdo de comorbidades na
comunidade académica do IFG/campus Itumbiara (Figura 6). Para esse quesito foi
tomado por base a relacdo de comorbidades constante no Plano Nacional de
Operacionalizagéo contra Covid-19, publicado em 07/10/2021.

Figura 6. Situacdo de alunos e trabalhadores do IFG/Campus Itumbiara quanto
acomorbidades
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Outro aspecto em destaque foi sobre a disposicdo para retorno as atividades
presenciais onde foi obtido resultados semelhantes entre estudantes e
trabalhadores do IFG/Campus Itumbiara, indicando preferéncia para retorno em
2022/1. Os resultados sao apresentados na figura 7.

Figura 7. Disposicdo para o retorno presencial comunidade académica IFG-
Campus ltumbiara (2021)

0s
60% e 30,54%
50% -
40% -
33%
30% - 26% MW Trabalhadroes
20% 19% Estudantes
-
0,
10% - 9%
| H =
1%
0% - . . -
Em 2021 Em 2022 Ndo Outros
O

bserva-se que mais de 50% dos trabalhadores e estudantes preferem o retorno as
atividades presenciais a partir do ano letivo de 2022. Ainda que haja um percentual
significativo indicando o retorno ainda em 2021, as condi¢Bes de biosseguranca e
de vacinacgéo foram apontadas como fundamentais para o retorno seguro.

11



5.2. Atendimento aos Critérios Minimos de Biosseguranca da Unidade

Através da participagdo no projeto “Construcdo de EPI's - Mascaras de
Tecido contra Propagacédo do COVID 197, o Campus Itumbiara produziu e distribuiu
para toda a comunidade académica cerca de 3.500 mascaras. Ainda esta disponivel
na Geréncia de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Extensdo, cerca de 13 Kits com
mascaras para distribuicdo a comunidade académica. O Campus ainda conta com
cerca de 150 (cento e cinquenta) face shields para protegéo facial.

O quadro 7 traz critérios a serem considerados para garantir as condi¢cdes
minimas de biosseguranca na unidade, as medidas a serem tomadas e o
responsavel para que esse atendimento aconteca. Também sao feitos comentérios
gue consideram cada um desses itens.

Quadro 7. Critérios minimos de biosseguran¢ga no Campus.

Item Descricéo Atende | Responsavel/A Comentérios
poio
O Campus possui cerca de
150 face shields;
A GEPEX possui Kits com
mascaras de tecido;
Condictes D|§pon|bll|dade de Fazer gestdo junto a
para uso mascaras com ( )sim PROAD sobre a forma de
GAPRORD | e e
constante de | P . . (X) Nao omp . '
MASCAras comunidade (cirdrgica Devera ser feito o
tripla/N95/PFF2) acompanhamento/
conducdo do processo de
aquisicéo.
Foi levantada a érea de
todas as salas de aula,
ambientes administrativos
Disponibilidade e laboratérios do campus;
espacial (2,25m2 por Foi calculada a capacidade
pessoa) distancia (X) Sim maxima de ocupacgéo de
Distanciament | minima de 1,5 m entre GA/DAA cada ambiente para a
o espacial as pessoas; ( ) Néo manutenc¢do da distancia
Sinalizagéo visivel para minima;
manutencao de Devera ser feita a
distanciamento social. sinalizacéo dos espacos
sobre a capacidade e
orientacdes de
distanciamento.
Levantamento dos
Disponibilidade de _ suprimentos d|sp<_)n|ve|s
- . (X) Sim pelo contrato de limpeza do
Higiene das suprimentos e - BT
= - - GA/DAA campus e quantitativos;
maos condicdes para higiene =
( ) Néo Mapeamento de espacos

das maos.

especificos para
disponibilizacéo de
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suprimentos/equipamentos
de higienizacao.

Protocolos de limpeza
e desinfeccao de

Definicao das orientacdes
e ampliacédo dos
procedimentos pela equipe
de limpeza do campus;
Orientacdo da equipe de
limpeza para desinfecgéo

Limpeza e ambientes e (X) Sim adequada e segura;
P = . GA/CAM Identificagdo dos insumos
desinfeccao superficies, . A
) S ( )Nao necessarios ja
disponibilidade de ) o
. - disponibilizados pelo
iNSUMOos necessarios. X )
contrato de limpeza;
Capacitacdo dos
servidores terceirizados
para desinfeccdo dos
ambientes e superficies.
Definig&o do protocolo de
saude pela Comisséo
Central;
@) protocolo de Divulgacéo das
Capacidade monitoramento, (X) Sim Informa_lgoes e
~ rastreamento,  busca procedimentos a serem
de contencéo : ~ .
ativa e contencdo da N cumpridos em casos
de ( ) Néo

contaminacéo

transmissao frente a
casos confirmados de
Covid-19.

suspeitos;

Criacéo do protocolo de
notificacéo,
encaminhamento e
acompanhamento dos
casos suspeitos.

Fonte: Comité de Mitigacdo e Biosseguranca do IFG

Atualmente, o Campus ainda dispde de 26 (vinte e seis) gales, de 5(cinco)
litros cada, de alcool em gel, e 233 (duzentos e trinta e trés) frascos de &lcool
liquido. Além disso, o Campus ainda adquiriu recentemente todo o material
mostrado no quadro 8, que auxiliard na garantia da higiene, limpeza e desinfecdo

para um retorno presencial seguro.

Quadro 8. Descricdo dos materiais de higiene, limpeza, desinfeccéo e esterilizacédo do

Campus.

Quantidade

Descricdo do Material
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26

Alcool em gel — galdes de 5 litros cada

233 Alcool liquido — frascos de 1 litro
700 Sacos de lixo — sacos de 100 litros cada
11 Tapetes sanitizantes pequenos, 0.38 x 0.58 cm cada
12 Tapetes sanitizantes grandes, 0.70 cm x 1,00 m cada
1 Pulverizador agricola de 20 litros de capacidade
15 Cones de PVC com faixa refletora dupla de 0.75 cm de altura cada
10 Placas de acrilico, tamanho 1.00 m x 1.00 m, para protecédo e
anteparo
18 Dispenser para papel higiénico — unidade
21 Dispenser para papel toalha — unidade
12 Dispenser para sabonete liquido — unidade
25 Mascara/respirador PFF-1 com valvula — unidade
18 Mascara/respirador PFF-2 sem valvula — unidade
108 Caixas de méscaras descartaveis com 50 unidades cada caixa
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64 Acrilico para protecao facial — unidade

8 Termdmetro infravermelho - unidade

24 Pacotes de papel toalha — pacotes com 1.000 toalhas de papel cada
33 Agua sanitaria — galGes de 5 litros cada

3 Lixeiras de PVC com pedal, com capacidade de 60 litros cada lixeira
39 Gel glicerinado — galbes de cinco litros cada

53 Sabéo liquido glicerinado — galdes de 5 litros cada

5.3. Diagnéstico da capacidade de lotacdo dos espacos fisicos e condi¢fes
para atendimento em cada fase

O quadro 9 mostra a area fisica, em metro quadrado, para cada um dos
ambientes fechados do Campus Itumbiara. Na fase verde todos os ambientes
podem ser totalmente ocupados. Nas fases laranja e amarela a capacidade de
ocupacdo de cada ambiente obedece o espacamento de 2m* Ressalta-se ainda
que nas fases laranja e amarela, o atendimento da biblioteca é por agendamento
sem permanéncia, ou seja, somente para retirada/devolucao de livros.

Quadro 9. Capacidade maxima dos espacos em cada fase.

Sala/ Nome Area Laranja Amarela
Ambiente (m2) :
Usar
Capacidade (Sir;kﬁ\;éo) Capacidade . )
(Sim/ N&o)
BLOCO 100
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Sala 01 Sala de aula 57,3 28 sim 28 sim
Sala 02 Sala de aula 57,3 28 sim 28 sim
Sala 03 Sala de aula 57,3 28 sim 28 sim
Sala 04 Sala de aula 57,3 28 sim 28 sim
Sala 05 Sala de aula 37,7 18 sim 16 sim
Sala 06 Salade TCC 18 9 sim 9 sim
Sala 07 Laboratério de
Instrumentacgéo 46 23 sim 23 sim
Industrial
Sala 09 Laboratério de
Automagcéo 46 23 sim 23 sim
Industrial
Sala 10 Laboratério de
Instalagdes 46 23 sim 23 sim
Elétricas
Sala 11 Laboratério de 46 23 sim 23 sim
Circuitos
Elétricos e
Eletronica
Sala 12 Laboratério de 46 23 sim 23 sim

Méaquinas
Elétricas
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Sala 14

Laboratério de
Circuitos
Elétricos e
Eletronica

46

23

sim

23

sim

Sala 17

Almoxarifado
dos
Laboratérios de
Industria

30

15

sim

15

sim

Sala 19

Sala de aula

39

19

sim

19

sim

Sala 22

Sala de aula

37,7

18

sim

18

sim

Sala 23

Laboratério de
Fontes
Alternativas de
Energia

58,4

29

sim

29

sim

Sala 24

Laboratoério
IFMaker

58,4

29

sim

29

sim

Ambiente

Salas para

grupos de
pesquisa
(Nupse)

44,39

22

sim

22

sim

Ambiente

Salas para
grupos de
pesquisa
(Nupsol)

25,46

13

sim

13

sim

Ambiente

Salas para
grupos de
pesquisa
(Nupepe)

15,41

sim

sim

Ambiente

Salas para
grupos de

14,03

sim

sim
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pesquisa
(Quimica)

Ambiente Salas para 15,4 8 sim 8 sim
grupos de
pesquisa
(Quimica)

BLOCO ADMINISTRATIVO

Ambiente Salas para
grupos de 37,18 14 sim 14 sim
pesquisa

(Linguagens)

Ambiente CAAAE 10,13 5 sim 5 sim

Ambiente CoRAE 14,18 7 sim 7 sim
(Atendimento)

CORAE 4 sim 4 sim
Ambiente (Coordenacéao) 18,45

CORAE 16 sim 16 sim
Ambiente (Arquivo) 32,9

CRHAS 6

Ambiente (Atendimento) 12,31 sim 6 sim
CRHAS 6

Ambiente (Coordenacéo) 12,11 sim 6 sim
TI 9

Ambiente 18,54 sim 9 sim
9

Ambiente Tl (Interno) 18,24 sim 9 sim
12

Ambiente GEPEX 2491 sim 12 sim

(Atendimento)

Ambiente GEPEX 12,56 sim 7 sim
(Coordenacéo)
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13

Ambiente Almoxarifado 26,32 sim 13 sim
(Coordenacgéao)
6
Ambiente Almoxarifado 11,75 sim 6 sim
(Interno)
23
Ambiente Sala de 45,89 sim 23 sim
Convivéncia
9
Ambiente Sanitario 18,03 sim 9 sim
Masculino
9
Ambiente Sanitéario 18,33 sim 9 sim
Feminino
6
Ambiente Sala Técnica 12 sim 6 sim
57
Ambiente Sala de 114,17 sim 57 sim
Convivéncia
6
Ambiente CAAM 12,03 sim 6 sim
9
Ambiente CGOF 18,76 sim 9 sim
9
Ambiente GA 18,66 sim 9 sim
6
Ambiente Contabilidade 12,36 sim 6 sim
Ambiente Comunicagéo 18,57 9 sim 9 sim
Ambiente Chefia de 15,42 8 sim 8 sim
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Gabinete
8
Ambiente Chefia de 15,42 sim 8 sim
Gabinete
(Atendimento)
14
Ambiente Diretoria 28,2 sim 14 sim
15
Ambiente Sala de 29,84 sim 15 sim
Reunides
1
Ambiente Copa Interna 3,22 sim 1 sim
1
Ambiente WC Masculino 2,21 sim 1 sim
1
Ambiente WC Feminino 2,21 sim 1 sim
BLOCO 300
S301 Sala de aula 50,74 25 sim 25 sim
S302 Gabinete de 50,74 25
trabalho dos sim 25 sim
Professores
S303 Coordenacéo 29,29 15
de Curso - sim 15 sim
Integrado
Ambiente Sala dos 55,48 28
Professores sim 28 sim
Ambiente Recepcédo DAA 37,24 19
sim 19 sim
Ambiente Sala das 24,91 12
Coordenac@es sim 12 sim
de Cursos
Superiores
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Ambiente Recursos 11,95 6
Didaticos sim 6 sim
Ambiente Coordenacéo 16,4 6
Académica sim 6 sim
Ambiente Chefia de 16,4 6
Departamento sim 6 sim
T-301 Laboratério de 83 30 sim 30 sim
Quimica Geral e
Inorgénica
T-302 Laboratério de 83 30 sim 30 sim
Quimica
Orgénica
T-303 Quimica 84 30 sim 30 sim
Analitica e
Analise
Instrumental
Ambiente Sala dos -- 1 -- 1 --
Técnicos
Ambiente Almoxarifados - 1- -- 1 -
Ambiente Sala interna -- 2 -- 2 --
(Espectroscopi
a)
BLOCO 400
S401
Sala de aula 50,74 25 sim 25 sim
S402 Laboratério de 50,74 25
Informatica sim 25 sim
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S403 Laboratério de 50,74 25 sim 25 sim
Informatica
S404 Laboratério de 50,74 25 sim 25 sim
Informatica
S405 Laboratério de| 68,06 34 sim 34 sim
Informatica
T401 Laboratério de| 63,14 25 sim 25 sim
Fisica
T402 Laboratorio de| 63,14 25 sim 25 sim
Matematica
T-403 La’boratério 76,59 20 sim 25 sim
Aguas e
Efluentes
T-404 Laboratoério 84 15 sim 20 sim
Processos
Industriais
BLOCO 500
S501 Sala de aula 50,74 25 sim 25 sim
S502 Sala de aula 50,74 25 sim 25 sim
S503 Sala de aula 50,74 25 sim 25 sim
S504 Sala de aula
50,74 25 sim 25 sim
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S505 Sala para
monitoria 24,9 12 sim 12 sim
S506 Sala de aula
68,06 34 sim 34 sim
T501
Sala de aula 63,65 32 sim 32 sim
T502
Sala de aula 63,65 32 sim 32 sim
T 503
Laboratério de 83 25 sim 25 sim
Biologia
T504
Laboratério de 84 25 sim 25 sim
Microbiologia
T 504
Sala de 25 2 sim 4 sim
esterilizacéo
QUADRA
Ambiente Quadra de 1075
esportes 537 sim 537 sim
coberta
Quadra de 540
Ambiente esportes 270 sim 270 sim
descoberta
ACADEMIA
Ambiente Academia 149,79
66 sim 66 sim
Ambiente Depésitos de 29,79
materiais 15 sim 15 sim
esportivos
BIBLIOTECA
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Ambiente

Biblioteca

670,51

298

sim

298

sim

Ambiente

Sala para
processamento
técnico na
biblioteca

13,46

sim

sim

Ambiente

Salas de
estudos
coletivos na
biblioteca

121,64

61

sim

61

sim

Ambiente

Salas de
estudos
individuais na
biblioteca

353,27

177

sim

177

sim

Ambiente

Salacom
computadores
na biblioteca,
para consulta a

internet

41,41

21

sim

21

sim

Ambiente

Sala de leitura
na biblioteca

14,72

sim

sim

Ambiente

Sala da Coord.
Biblioteca

13,46

sim

sim

Ambiente

Recepcéo

48,52

24

sim

24

sim

Ambiente

Sala de
depoésito
temporério da
biblioteca

41,85

21

sim

21

sim

AMBIENTES DE APOIO ESTUDANTIL

Ambiente

Espacgos de
convivéncia
cobertos

201,81

101

sim

101

sim

Ambiente

Restaurante
estudantil

973,08

486

sim

486

sim

Ambiente

Espaco de
atencéo a
saude
(Consultoério)

11,88

sim

sim
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Ambiente Espaco de 10,18
atencéo a 5 sim 5 sim
saude (posto de
Enfermagem)
Ambiente Cantina 22,75
11 sim 11 sim
AUDITORIO
Ambiente Auditério 553,62 276 sim 276 sim
Ambiente Foyer 58,5 30 sim 29 sim
Banheiros 21,48 11 sim 11 sim
02 Auditério
Ambientes
Banheiros 6,86
02 Auditério ( 3 sim 3 sim
Ambientes Camarim)
Sala técnica 9,8
Ambiente Auditério 5 sim 5 sim
Platéia 303,3
Ambiente Auditério 152 sim 152 sim
Palco Auditério 147
Ambiente 73 sim 73 sim

6. AcOes prioritarias e grupos prioritarios a serem atendidos (do Plano de
Acéo Geral)

A seguir sao apresentadas as acdes que o Campus Itumbiara devera
seguir para atender 0 ensino, a pesquisa, a extensdo e atividades
administrativas, a serem desenvolvidas no Campus.

Estas acOes foram estabelecidas no plano de acdo geral, que traz
informacdes acerca dos grupos prioritarios a serem atendidos, conforme as
possibilidades de cada fase, quando da retomada gradual das atividades
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académicas no ambito do ensino, da pesquisa/pds-graduacdo, da extensédo e das
atividades administrativas.

6.1 Acdes Prioritarias para o Ensino

Oferta de disciplinas praticas que ndo puderam ser ofertadas no ensino
remoto e de estagios para turmas concluintes;

Oferta de acbBes de acompanhamento pedagdgico para recuperacdo das
aprendizagens;

Oferta de acdes de acolhimento socioafetivo.

Grupos prioritarios:

Estudantes concluintes;

Estudantes que trancaram as matriculas em disciplinas e/ou séries;
Estudantes com dificuldades de aprendizagem, NEE e/ou com dificuldades
de acesso remoto.

6.2 Acdes Prioritarias para a Pesquisa/Pos-Graduacao

Desenvolvimento de pesquisas com materiais e experimentos sob riscos de
perda do prazo de validade e que demandam acompanhamento permanente
e sistematico ou acbes com metodologias hibridas e continuas;
Desenvolvimento de acfes e projetos de pesquisas, cujos resultados podem
contribuir para minimizar os impactos da pandemia na saude e na qualidade
de vida das pessoas;

Desenvolvimento de atividades de pds-graduacao, de projetos de iniciacao
cientifica e de pesquisas decorrentes de editais com cronogramas em fase de
conclusdo e que tiveram atividades suspensas, cronogramas comprometidos
e prazos prorrogados pelas medidas sanitarias de restricdo impostas pela
pandemia;

Desenvolvimento de projetos e acdes de pesquisas que demandam praticas
e experimentos em laboratérios, além de equipamentos e materiais
complexos ou de curto prazo de validade;

Desenvolvimento de projetos e acdes de pesquisa e pos-graduacdo que
envolvem: convénios interinstitucionais; concessao de Bolsas; financiamentos
com prorrogacdo de prazos; exigéncias de entregas de relatorios de
concluséo; editais com cronogramas e a¢oes na etapa de finalizacéo;
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vi.

Vii.

viii.

Acdes de pos-graduacéao e projetos de pesquisas que decorrem de convénios
interinstitucionais;

Projetos de pesquisas desenvolvidos no ambito de Programas de Poés
Graduacao com atividades perioddicas avaliadas pela CAPES;

Atividades de pos-graduacdo e projetos de pesquisas com cronogramas e
acOes complexas integradas ao ensino e a extensao;

Oferta de disciplinas suspensas na fase critica da pandemia e que séo
fundamentais para integralizacéo curricular e de cursos de pés-graduacao;
Acdes de planejamento e de gestdo fundamentais ao funcionamento e ao
desenvolvimento das atividades de pesquisa e dos programas de pos-
graduacgéo.

Grupos prioritarios:

Estudantes na etapa final da integralizacdo de cursos e projetos de
pesquisas;

Pesquisadores que desenvolvem acdes e projetos de pesquisas cujos
resultados podem contribuir para minimizar os impactos da pandemia na
saude e na qualidade de vida das pessoas;

Pesquisadores cujas atividades de pesquisas envolvem materiais e
experimentos sob riscos de perda do prazo de validade e que demandam
acompanhamento permanente e sistematico;

Técnicos ligados ao planejamento, a manutencdo e ao funcionamento de
laboratorios;

Docentes, técnicos administrativos, discentes e gestores dos Programas de
Po6s-Graduacao com processos avaliativos externos conduzidos pela CAPES.

6.3 AcOes Prioritarias para a Extenséo

Oferta de acdes de extensao direcionadas a producéo, desenvolvimento e a
difuséo de conhecimentos cientificos, de inovagéo tecnoldgica, socioculturais,
artisticos, desportivos, dentre outros, direcionadas a prevencdo e mitigacao
dos impactos sociais, econdmicos, politicos, -culturais, dentre outros
ocasionados pela pandemia de Covid-19;

Visitas as comunidades e/ou parceiros em situacdo de desigualdade social
agravada pelo contexto da pandemia;

Visitas aos parceiros que vem desenvolvendo acdes de enfrentamento a
Covid-19.

Grupos prioritarios:
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i. Comunidades tradicionais (quilombolas, indigenas, outras);

ii.  Grupos, coletivos, refugiados, movimentos de minorias, movimento indigena
e movimento negro;

iii.  Mulheres em situagdo de vulnerabilidade social, violéncia e exclusdao do
mundo do trabalho;

iv. Jovens em situagao vulnerabilidade social, de violéncia, de excluséo
educacional ou em cumprimento de medida socioeducativa;

v. Agricultores familiares, trabalhadores do campo e/ou beneficiarios da reforma
agraria,

vi.  Trabalhadores desempregados ou informais;

vii.  Comunidades Escolares da educacao basica publica;

viii.  Grupos, coletivos e movimento de identidade e diversidade sexual e de
género (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros,
Queer e Intersexuais - LGBTQI+);

ix.  Grupos, coletivos e movimento pela moradia popular e associacfes da
sociedade civil;

X.  Pessoa com deficiéncia e/ou necessidades especificas;

xi.  Pessoa idosa;

xii.  Grupos, coletivos e associacdes autogestionarios ou em fase de organizacao,
coletivos culturais ou de economia popular solidéria.

O quadro 10 traz uma relacdo das atividades e acdes gerais que devem
embasar as atividades de ensino, pesquisa/pés-graduacdo, extensdao e
administrativas do Campus Itumbiara. Na fase vermelha as ac6es baseiam-se no
uso de ferramentas para trabalho online, segundo recomendacdes da Resolucao
60/2021. Sao apresentadas também ac¢des para as fases laranja, amarela e verde.

Quadro 10. Quadro de referéncia de atividades e a¢c6es do campus.

Atividades especificas Detalhamento das atividades
administrativas, de ensino, especificas de ensino, pesquisa/
Fases pesquisa/pids-graduacao e extensao p(’)s-gr_a(_:lua(;é_to, extenséo e
administrativas a serem
(Definidas pela Comisséo Central) desenvolvidas no Campus
l[tumbiara

28




ENSINO

1.Oferta, pelos professores, de atendimento aos
estudantes com dificuldades de aprendizagem
elou necessidades educacionais especificas
(NEE), em pequenos grupos;

- As Coordenacoes de Curso, com apoio da
CAPD e do NAPNE fardo o mapeamento
das situagbes de estudantes com
dificuldades de aprendizagem e/ou com
necessidades educacionais especificas
(NEE) em cada turmalcurso, a partir dos
apontamentos realizados pelos professores,
de forma individual ou nos Conselhos de
Classe e reunides pedagdgicas;

- A partir desse mapeamento, sera avaliada
pela Coordenacdo de Curso, junto aos
professores, a viabilidade do atendimento
presencial aos estudantes enquadrados
nesta categoria, como suporte as atividades
de ensino remoto;

- Feita a avaliacdo de viabilidade, a
Coordenacao de Curso organizara a escala
de atendimento presencial, mediante
agendamento prévio dos espagos a serem
utilizados, respeitando-se os protocolos de
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FASE
AMARELA

[ll. Ampliacéo
das atividades
académicas e
administrativas
presenciais

ENSINO

1. Oferta de estagio curricular obrigatério para as
turmas concluintes (em ambientes reais de
trabalho e/ou Laboratério);

- A Coordenacdo de Curso fara o
levantamento dos concluintes do curso que
ainda ndo cumpriram o estagio obrigatorio.

- Identificar a disponibilidade/oferta de
vagas externas de estagio junto ao
CIEE/GEPEX e divulgar entre o0s
estudantes;

- Avaliar junto aos Técnicos de Laboratério,
Nucleos de Pesquisa e professores da area
especifica do curso a Vviabilidade e
possibilidade de oferta de vagas de estagio
na prépria instituicdo, com definicdo do
guantitativo de vagas, em condigbes
seguras de atendimento, e abertura de
edital para selecédo dos estagiarios entre os
estudantes concluintes;

- Oferta do Programa Especial de Estagio
Remoto para os estudantes enquadrados
para grupo de risco ou que optem por essa
modalidade, conforme definido no
regulamento académico institucional da 22
Fase do Sistema Emergencial de Ensino.

Para a realizacdo do estagio curricular
supervisionado do Curso de Licenciatura
em Quimica nas escolas-campo de estagio,
priorizar os estudantes concluintes do curso.
- Se a escola-campo de estagio estiver com
oferta regular de atividades presenciais aos
seus estudantes, as atividades dos
estagiarios poderdo ser feitas de forma
presencial, mediante avaliacdo prévia das
condicdes de biosseguranca pelo professor
orientador do estagio, em conjunto com a
Coordenacéao de Curso.
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- Garantir a oferta de atividades de estagio
de forma remota para os estudantes
enquadrados em grupo de risco ou que
optem por essa modalidade, conforme
definido no regulamento  académico
institucional da 22 Fase do Sistema
Emergencial de Ensino.

2. Oferta de disciplinas praticas em Laboratorio
para turmas concluintes;

- A Coordenacdo de Curso fard o
levantamento e avaliacdo, no ambito do
Colegiado de Curso, das disciplinas praticas
das turmas/estudantes concluintes, com
necessidade de oferta presencial.

- O Colegiado de Curso, mediante analise
da necessidade de oferta presencial,
deliberara pela realizacdo presencial da
disciplina, com ndmero maximo de
matriculados conforme capacidade do
laboratorio.

- A Coordenacado de Curso organizara o
horéario de oferta presencial da disciplina
junto ao professor, estudantes e técnicos de
laboratério, nos termos definidos no
regulamento académico institucional da 22
Fase do Sistema Emergencial de Ensino.

3. Oferta de atividades corporais de baixo
impacto, em pequenos grupos;

- Professores de Educacéo Fisica deverdo
avaliar a possibilidade de oferta de
atividades corporais para pequenos grupos
de estudantes, seguindo os protocolos de
biosseguranga e distanciamento fisico.

- As propostas de atividades corporais
deverdo priorizar as modalidades
individuais e/ou sem necessidade de
contato fisico intenso com prioridade para
realizacdo em ambientes abertos.

- Coordenagdo de Curso, junto com o0s
professores, organizara a escala semanal
destas atividades, apontando o quantitativo
méaximo de estudantes por grupo/horario.

4. Oferta, pelos professores, de atendimento aos
estudantes com dificuldades de aprendizagem
e/ou NEE.

- Coordenacdes de Curso, com apoio da
CAPD e do NAPNE fardo o mapeamento
das situagbes de estudantes com
dificuldades de aprendizagem e/ou com
necessidades educacionais especificas
(NEE) em cada turmal/curso, a partir dos
apontamentos realizados pelos professores,
de forma individual ou nos Conselhos de
Classe e reunides pedagdgicas;

- A partir desse mapeamento, sera avaliada
pela Coordenacdo de Curso, junto aos
professores, a viabilidade do atendimento
presencial aos estudantes enquadrados
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nesta categoria, como suporte as atividades
de ensino remoto;

- Feita a avaliacdo de viabilidade, a
Coordenacédo de Curso organizara a escala
de atendimento presencial, mediante
agendamento prévio dos espagos a serem
utilizados, respeitando-se os protocolos de
biosseguranca e a capacidade maxima
destes espacos para a fase amarela,
conforme definido no Quadro 9.

5. Realizagdo de orientagbes e bancas de
Trabalho de Conclusdo de Curso de estudantes
dos cursos de graduacao;

- As atividades presenciais de orientagdo e
de realizacao de procedimentos
experimentais de projetos de Trabalhos de
Conclusaéo de Curso (TCC) nas
dependéncias do Campus ou em ambiente
externo poderéo ser realizadas, seguindo-se
fluxo interno previamente definido no
Céampus, com justificativa e cronograma de
atividades apresentados pelo/a orientador/a
do projeto e parecer da Coordenacao de
Curso, seguindo-se todos os protocolos de
biosseguranca;

- Bancas de defesa de TCC podem ser
feitas de forma remota ou presencial, a
critétrio do estudante e orientador/a do
trabalho. Em caso de realizagdo de defesa
presencial, o orientador devera comunicar
previamente a Coordenacao de Curso, para
agendamento/reserva da sala, com o
maximo de participantes  conforme
capacidade maxima do espago, apontado
no Quadro 9 para a fase amarela.

6. Utilizagcdo, por escala e agendamento prévio,
dos laboratorios de informatica pelos estudantes
que tém dificuldade de acesso remoto;

- A Coordenagdo de Curso, com apoio dos
professores, da CAPD e da CAE,
identificara as situacbes de estudantes com
dificuldades de acesso remoto e néo
atendidos pelos auxilios institucionais
especificos (empréstimo de equipamentos e
auxilio conectividade);

- Feito este mapeamento para todos os
cursos, sera organizada a escala semanal
de utilizacdo dos Laboratérios de
Informética, respeitando-se os protocolos de
biosseguranca e a capacidade maxima
destes espacos para a fase amarela,
conforme definido no Quadro 09, e com
designacdo de um servidor da instituicdo
para acompanhamento dos estudantes
durante o periodo de utilizacdo dos
laboratdrios.

7. Desenvolvimento de acfes dos projetos de
ensino, em pequenos grupos;

- Atividades dos projetos de ensino deverao
ser executadas preferencialmente de forma
remota.

- Para realizacdo de atividades presenciais
destes projetos nesta fase, a coordenacao
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do projeto deverd apresentar solicitagdo
formal ao Departamento de Areas
Académicas, com a justificativa da
necessidade da realizacdo das atividades
presenciais e 0 cronograma dessas
atividades;

- A partir da avaliacdo da justificativa, a
Chefia do DAA, em conjunto com a
Coordenacdo Académica e com as
Coordenacbes de Curso, podera deliberar
pela realizacdo das atividades presenciais,
fazendo o agendamento/reserva de sala
com capacidade de atendimento do grupo
informado pelo coordenador do projeto,
conforme apontado no Quadro 9 para a fase
amarela, respeitando-se os protocolos de
biosseguranca e o distanciamento entre as
pessoas.

- Devera ser garantida a possibilidade de
desenvolvimento das atividades do projeto
de ensino de forma remota para os
estudantes enquadrados em grupo de risco,
conforme regulamento académico
institucional.

A realizagdo de atividades presenciais dos
programas/projetos ligados ao Curso de
Licenciatura em Quimica, tais como PET-
Quimica, PIBID e PRP, deverdo seguir fluxo
similar ao descrito neste topico para os
projetos de ensino. Neste caso, a
coordenacdo do respectivo programa
encaminhara a Coordenacdo de Curso o
detalhamento das atividades a serem
realizadas presencialmente, com a
justificativa de sua realizagdo presencial.

A Coordenacgédo de Curso, em conjunto com
0 Colegiado de Curso, avaliard a descrigao
das atividades, podendo deliberar pela sua
realizacdo presencial, seguindo-se todos os
protocolos de biosseguranca.

A coordenagdo do respectivo programa
devera garantr a possibilidade de
realizacdo das atividades de forma remota
pelos estudantes enquadrados em grupo de
risco, conforme regulamento académico
institucional.

8. Atendimento de estudantes no Programa de
Monitoria;

- Atendimentos de monitoria deverdo ser
feitos preferencialmente de forma remota.

- Para atendimentos presenciais nesta fase,
a Coordenacédo Académica, juntamente com
as coordenacbes de curso, professores
orientadores de monitoria e monitores,
avaliard a pertinéncia da realizagédo destes
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atendimentos presenciais, com divulgagéo
de escala semanal dos atendimentos
presenciais do monitor, que atendera os
estudantes mediante agendamento prévio
para o respectivo periodo de atendimento;

- Nestes atendimentos presenciais, o
monitor atender4a simultaneamente o
maximo de estudantes previstos para a
capacidade maxima do ambiente utilizado,
conforme apontado no Quadro 9 para a fase
amarela, respeitando-se os protocolos de
biosseguranca e o distanciamento entre as
pessoas.

- Deverd ser garantido o atendimento de
monitoria de forma remota para o0s
estudantes enquadrados em grupo de risco,
conforme regulamento académico
institucional.

9. Reunifes para planejamento pedagdgico
coletivo;

- ReuniGes para planejamento pedagdégico
deverdo ser feitas preferencialmente de
forma remota, por meio de plataformas
digitais.

- A realizacdo de reunides presenciais
deverd ser avaliada e definida pelo
Colegiado do respectivo curso, com o
agendamento da reunido para sala com
capacidade de acomodacdo do grupo,
conforme apontado no Quadro 9,
respeitando-se 0s protocolos de
biosseguranca e o distanciamento entre as
pessoas;

- Garantir a possibilidade de participacéo
remota das pessoas enquadradas em grupo
de risco para Covid-19.

10. Aplicacdo de Avaliacdo da aprendizagem
para pequenos grupos de estudantes;

- As avaliagbes da aprendizagem deverdo
ser feitas preferencialmente de forma
remota;

- Para realizacéo de avaliagBes presenciais,
o professor da disciplina devera apresentar
justificativa a Coordenacéo de Curso quanto
a necessidade e pertinéncia da avaliagéo
presencial.

- A partir do parecer da Coordenagéo de
Curso, mediante consulta ao Colegiado de
Curso (se for o caso), a avaliagdo podera
ser agendada para ocorrer presencialmente,
em sala com capacidade para acomodagao
do grupo, conforme apontado no Quadro 9
para a fase amarela, respeitando-se o0s
protocolos de biosseguranca e o
distanciamento entre as pessoas;

- Garantir a realizagdo da avaliacdo de
forma remota para 0s estudantes
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enquadrados em grupo de risco, conforme
regulamento académico institucional.

11. Reunifes para acompanhamento e avaliacao
do Plano de Acdo Local;

- Reunibes para acompanhamento e
avaliacdo do Plano de Agdo Local deverdo
ser realizadas preferencialmente de forma
remota, por meio de plataformas digitais.

- Conforme avaliagdo de necessidade de
reunido presencial, a ser definida pela
Comissao, fazer o agendamento da reuniéo
em sala com capacidade para acomodacao
desse grupo, conforme apontado no Quadro
09 para a fase amarela, respeitando-se os
protocolos de biosseguranca e o
distanciamento entre as pessoas;

- Garantir a possibilidade de participacéo
remota dos membros enquadrados em
grupo de risco.

12. Implantacdo e desenvolvimento do
“Programa de Recuperacdo de Aprendizagens"
(disciplinado por regulamento académico -—
reformulagdo da Resolugdo IFG n. 60/2021 que
regula a oferta do ensino remoto emergencial).

Diagndstico, implantacdo, desenvolvimento
e avaliacdo do Programa de Recuperacdo
de Aprendizagens sera feito conforme
disciplinado pelo regulamento académico
institucional da 22 Fase do Sistema
Emergencial de Ensino.

PESQUISA/POS-GRADUACAO:

1. Oferta de disciplinas dos cursos de Pds-
Graduacgédo lato e stricto sensu que nao foram
ofertadas (tedricas, praticas, estagios) por
necessitarem, obrigatoriamente, da presenca nos
laborat6rios ou outros espacos para a sua oferta.

A GEPEX fara o levantamento das
disciplinas dos cursos de Po6s-Graduagéo
lato e stricto sensu que néo foram ofertadas.
Ser4d organizado o horario de oferta
presencial da disciplina junto ao professor,
estudantes e técnicos de laboratdrio,
respeitando as normas sanitarias para
realizacdo das atividades e observando a
capacidade fisica do espaco.

2. Utlizagcdo dos laboratérios para o
desenvolvimento de Projetos de Pesquisa que
foram interrompidos durante a pandemia (com
agendamento e dentro do limite de pessoas
estabelecido).

Devera ser realizado o agendamento dos
laboratérios para o desenvolvimento de
projetos de  pesquisa que foram
interrompidos  durante a  pandemia,
respeitando as normas sanitarias para
realizacdo das atividades. Sera permitido
trés grupos por periodo do dia e mediante
agendamento  prévio, observando a
capacidade fisica do espaco.

3. Execucdo presencial de atividades de
conclusdo de cursos de Pos-Graduacdo lato e
stricto sensu como apresentacdo e bancas de
TCC, Dissertacoes e Tese).

Devera ser realizado o agendamento dos
espacos fisicos respeitando as normas
sanitarias para realizacéo das atividades de
concluséo de cursos de Pds-Graduacao lato
e stricto sensu como apresentacdo e
bancas de TCC, Dissertacdes e Tese. Sera
permitido trés grupos por periodo do dia e
mediante agendamento prévio, observando
a capacidade fisica do espaco.
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4. Reunides de equipe/grupos de pesquisa
para planejamento de atividades (grupos
pequenos com agendamento).

As reunides de equipe/grupos de pesquisa
para planejamento de atividades deverao
ser feitas preferencialmente de forma
remota. As reunides presenciais quando
necessarias deverdo ser feitas com
distanciamento social e respeitando as
regras de seguranca sanitaria.

5. Execucdo presencial de atividades de
pesquisa envolvendo intervengbes com
seres humanos em pequenos grupos.

Devera ser realizado o agendamento dos
espacos fisicos respeitando as normas
sanitarias para realizacdo das atividades de
pesquisa. Sera permitido trés grupos por
periodo do dia e mediante agendamento
prévio, observando a capacidade fisica do
espaco.

6. Visitas as comunidades para realizagcdo de
pesquisa, levantamento de demandas, bem
como realizacdo de parcerias.

As visitas as comunidades, quando
necessarias, deverdo ser feitas com
distanciamento social e respeitando as
regras de seguranca sanitdria. Sera

permitido trés visitas por dia mediante
agendamento prévio.

7. Reunides das equipes de gestdo e das
comissdes ou grupos de trabalho, constituidos
para desenvolvimento de estudos para
reformulagdo ou atualizagcdo de documentos
institucionais.

As reuniées das equipes de gestdo e das
comissdes ou grupo de trabalho deverédo ser
feitas preferencialmente de forma remota.
As reuniées presenciais guando
necessarias deverdo ser feitas com
distanciamento social e respeitando as
regras de seguranga sanitaria.

8. Reunides para planejamento estratégico das
atividades de pesquisa e pos-graduacao.

As reunides para planejamento estratégico
das atividades de pesquisa e pos-
graduacao deverdo ser feitas
preferencialmente de forma remota. As
reunides presenciais quando necessarias
deverdo ser feitas com distanciamento
social e respeitando as regras de seguranga
sanitaria.

9. Reunides de grupos de trabalho para
planejamento dos eventos cientifico-culturais
institucionais.

As reunides de grupo de trabalho para
planejamento dos eventos cientifico-
culturais institucionais deverdo ser feitas
preferencialmente de forma remota. As
reunides presenciais quando necessarias
deverdo ser feitas com distanciamento
social e respeitando as regras de seguranca
sanitaria.

10. Trabalho das equipes de gestdo para
planejamento institucional de retorno das
atividades presenciais, em diferentes fases da
pandemia.

Os trabalhos das equipes de gestao para
planejamento institucional de retorno das
atividades  presenciais  deverdo  ser
realizados com distanciamento social e
respeitando as regras de seguranca
sanitaria.

EXTENSAO:

1. Reunides da equipe de extensionistas para
planejamento das a¢des;

As reunides da equipe de extensionistas
para planejamento das acdes poderdo ser
realizadas no maximo duas vezes por
semana, com distanciamento social e
respeitando as regras de seguranca
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sanitaria.

2. Reunibes do comité responsavel pela
elaboracéo do Plano Local de Extensdo com a
comunidade interna e externa;

As reunibes do comité responsavel pela
elaboragcdo do Plano Local de Extenséo
deverdo ser realizadas duas vezes por

semana, com distanciamento social e
respeitando as regras de seguranca
sanitaria.

3. Desenvolvimento de atividades que
necessitem do uso do espaco fisico e/ou
equipamentos dos campus e/ou das instituicbes
parceiras;

Devera ser realizado o agendamento dos
espacos fisicos respeitando as normas
sanitarias para realizacdo das acles de
extensdo. Sera permitido trés vezes por
semana mediante agendamento prévio.

4. Realizacdo de visitas as comunidades e/ou
parceiros.

As visitas as comunidades e/ou parceiros,
quando necessérias, deverdo ser feitas com
distanciamento social e respeitando as
regras de seguranca sanitdria. Sera
permitido duas vezes por semana mediante
agendamento prévio.

5. Atendimento ao publico e/ou estudantes de
forma individual e/ou pequenos grupos, conforme
escalas de trabalho estabelecidas pelo setor
responsavel.

Sera permitido duas vezes por semana o0
atendimento ao publico por meio de
agendamento: entrega dos chips/programa
conectividade, entrega/devolugéo de livros e
computadores, entrega das cestas do
PNAE, respeitando o distanciamento social
e as regras de seguranga sanitaria.

ADMINISTRATIVAS:

CAPD (COORDENACAO
PEDAGOGICO AO DISCENTE):
- Desenvolvimento do trabalho deve ser feito
preferencialmente de forma remota nessa fase,
com atendimento remoto de estudantes, pais de
estudantes e professores.

- Atendimento presencial individualizado de
estudantes e pais de estudantes, mediante
agendamento prévio, quando necessario.

- Escala de servidores para servico interno
guando necessario, de acordo com 0s protocolos
de biossegurancga.

DE APOIO

Atividades presenciais:

- Atendimento pedagdégico de estudantes e
pais de estudantes, quando necessario e
mediante agendamento prévio;

- Organizacd@o de material do setor e kits de
livros didaticos;

- Entrega de livros didaticos (inicio do ano
letivo) e recebimento de livros didaticos
(final do ano letivo) dos estudantes dos
Cursos Técnicos Integrados;

- Apoio na entrega das cestas de alimentos
do PNAE (Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar), se necessario.

- Escala semanal de atendimento
presencial, na forma de plantéo,
considerando o retorno presencial de maior
quantidade de atividades académicas.

CAAD (COORDENACAO DE APOIO
ADMINISTRATIVO AO DEPARTAMENTO):

- Desenvolvimento do trabalho deve ser feito
preferencialmente de forma remota nessa fase.

- Atendimento presencial individualizado,
mediante agendamento prévio, quando
necessario.

- Escala de servidores para servico interno e
atendimento, quando necessario, de acordo com

Atividades presenciais:

- Impressdo de material e entrega de
material impresso para estudantes que
solicitem material impresso, ou para
professores com aplicacdo presencial de
avaliacbes, com definicdo de escala
semanal de entrega;

- Entrega de material didatico de apoio aos
professores com atendimentos presenciais
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0s protocolos de biosseguranca.

para pequenos grupos e ministrando
disciplinas préticas de laboratério, conforme
escala semanal de atendimento no setor de
recursos didaticos;

- Organizagdo de material do setor e
conferéncia  de  patriménio, quando
necessario;

- Recebimento e conferéncia de material
oriundo de aquisicoes;

- Organizagao do material dos laboratérios e
apoio nas atividades praticas das disciplinas
desenvolvidas presencialmente nos
laboratdrios, conforme escala semanal.

- Organizagdo do material dos laboratérios e
apoio nas atividades de pesquisa/extensao
desenvolvidas nos laboratérios, conforme
agendamento semanal.

BIBLIOTECA:

Atendimento  presencial por agendamento
ocorrerd em 3 (trés) dias na semana (empréstimo
e devolucao)

Renovagdo automatica dos empréstimos;
servicos técnicos internos exclusivamente para a
equipe da biblioteca através de escala de
servidores. Demais atividades administrativas:
Ampliacdo do atendimento ao publico por

Coordenacdo de Biblioteca:

- Realizar o processamento técnico e de
conservacdo do acervo por escala de
servidores;

- Realizar
bibliogréficos;
- Demais servicos internos por escala de
servidores.

- O publico

pesquisas e levantamentos

em permanéncia nas

agendamento, escala de servidores para | dependéncias da Biblioteca sera de até
atendimento a atividades internas que | cinquenta por cento da capacidade total.
necessitam dos servidores presencialmente.

CAAAE: - Aplicacdo de provas de processos
Trabalho remoto; seletivos;

Atendimento presencial de 2x por semana, | - Organizagéo de material;

alternando turnos entre os servidores do setor e
sob demanda.

- Recebimento de documentagcdo de
candidatos em horarios definidos em edital,
conforme o caso.

CORAE:

Trabalho remoto;

Atendimento presencial de 2x por semana,
alternando turnos entre os servidores do setor e
sob demanda.

- Entrega de historicos, certificados,
diplomas e de outros documentos oficiais
relativos a vida académica e estudantil dos
alunos dos cursos regulares do IFG nos
dias de atendimento presencial, e nos
demais dias somente por agendamento
prévio por e-mail/Whatsapp e atendimento
remoto via e-mail/WhatsApp;

- Atendimento ao publico interno e externo
nos dias de atendimento presencial, e nos
demais dias somente por agendamento
prévio por e-mail/Whatsapp;

- Realizar os servicos de registros
académicos e escolares que demandem
conferéncia de documentos fisicos.

- Realizar servicos internos de organizacao
e manutencao do arquivo.
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CAAM:

Trabalho remoto;

Atendimento presencial de 2x por semana,
alternando turnos entre os servidores do setor e
sob demanda.

Atendimento ao publico interno e externo
nos dias de atendimento presencial, e nos
demais dias somente em caso de situagées
de urgéncia (Ocorréncias de seguranca e/ou
manutencao predial)

DIRECAO-GERAL:
Atendimento presencial ao publico, obedecendo
0s protocolos de biosseguranca.

- Despacho aos processos;
- Atendimento as demais demandas.

CHEFIA DE GABINETE:

Trabalho remoto;

Atendimento presencial de 2x por semana,
alternando turnos entre os servidores do setor e
sob demanda.

- Despacho aos processos;

-Atendimento de instituicdes externas sem
necessidade de agendamento prévio;

- Supervisao das atividades presenciais da
CCs;

- Atendimento as demais demandas.

GERENCIA DE ADMINISTRACAO:

Trabalho remoto;

Atendimento presencial de 2x por semana,
alternando turnos entre os servidores do setor e
sob demanda.

-Gestdo dos contratos com mao de obra
exclusiva.

-Realizar a gestdo orcamentaria/financeira
do Campus e das contratacGes/aquisicoes.

COMUNICACAO SOCIAL:

Trabalho remoto;

Atendimento presencial de 2x por semana,
alternando turnos entre os servidores do setor e
sob demanda.

Producdo e publicacdo de conteddo para
redes sociais; atendimento a comunidade
interna e externa via redes sociais;
producdo de noticias e atualizacéo do site.
Registro fotogréfico de atividades
académicas ou administrativas se houver
demanda e mediante agendamento prévio e
com revezamento dos servidores do setor.
Montagem dos equipamentos de
audiovisual do auditério se houver demanda
e mediante agendamento prévio e com
revezamento dos servidores do setor.

CRHAS:

Trabalho Remoto;

Atendimento presencial de 2x por semana,
alternando turnos entre os servidores do setor e
sob demanda.

- Despachos de processos

- Atendimento a solicitagcbes de servidor
(copias de processos no arquivo, copias de
documentos na pasta do servidor, etc.)
-Atendimento as demais demandas.

SETOR DE Tl:

Trabalho Remoto;

Atendimento presencial de 2x por semana,
alternando turnos entre os servidores do setor e
sob demanda.

-Permissodes de acesso;
- configuracéo de
computadores;

- Configuragéo de VPN;
- Manutencdo na rede de internet, telefonia
e impressao;
-Manutencao
informatica;
-Configuragdo de maquinas e equipamentos
em setores administrativos

- Outros servigos oriundos do setor.

aplicativos e

nos laboratérios de

CAP:
Trabalho Remoto;
Atendimento presencial

de 2x por semana,

- entrega de materiais de consumo (géneros
alimenticios, material de copa e cozinha,
material de expediente etc) aos setores
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alternando turnos entre os servidores do setor e | requisitantes;

sob demanda. - controle e movimentacao de estoques;

- atendimento de solicitagcdes em geral,
feitas pelos servidores (itens de
almoxarifado, solicitacdo de ferramentas,
disponibilizacdo de mobiliario);

- atendimento ao publico externo
(geralmente fornecedores). Envolve
cobranca de entrega de material, respostas
a solicitagbes feitas pelos fornecedores
como alteracdes de itens solicitados na
ordem de fornecimento (marca, modelo,
fabricante, item similar etc);

- recebimento/conferéncia/ateste de
conformidade de itens solicitados pelo
campus nas ordens de fornecimento
(material de consumo e bens moveis);

- Controle e entrega de bens moveis para
uso externo do campus;

- inventario (e controle) do patriménio movel
do campus;

- inventario (e controle) do estoque de
material de consumo de itens definidos pela
Geréncia como de controle do almoxarifado
(exclui  material de consumo dos
laboratérios de quimica e engenharia);

- atividades administrativas diversas, como:
langamento de requisicbes de material,
respostas as solicitagcdbes da Geréncia,
planilhas de levantamento de demanda de
material, processos de pagamento dos itens
recebidos no almoxarifado e atendimento as
demandas administrativas da CGOF feitas
ao almoxarifado.

CGOF: Acompanhar a execugdo orcamentaria do
Trabalho Remoto; Campus e as contratacdes/aquisigcoes;
Atendimento presencial de 2x por semana,
alternando turnos entre os servidores do setor e | Conduzir processos de adesdes
sob demanda. demandados pelos requisitantes;

Emitir OFs, fazer adequacbes
recomendadas pela PROAD em processos
de aquisi¢oes;
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6.4. Horario de funcionamento do campus de acordo com as fases.

Considerando as possibilidades de atividades que podem ser desenvolvidas
de forma presencial a partir da fase laranja, segue abaixo a descricdo dos horarios
de funcionamento do campus para o0s cenarios considerados. Ressaltando que
deverdo ser respeitadas todas as orientacbes sobre o atendimento por
agendamento previsto no quadro 10 em cada fase e para cada atividade do
IFG/Campus Itumbiara.

Quadro 11. Horario de funcionamento do campus.

Horario de Observacdes
Funcionamento

Atividades presenciais ocorrerao
de acordo com as orientacdes e
indicativos para cada fase
expressos no quadro 10.

Laranja 7h as 22h15

Amarela 7h as 22h15
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7. Consideracgfes Finais

O plano de acdo local para o retorno seguro e gradual das atividades
presenciais académicas e administrativas do Campus Itumbiara foi elaborado pela
Comissédo Local, tendo por base as orientagdes, principios e diretrizes do Plano de
Acdo Geral, aprovado pelo Conselho Superior do IFG por meio da Resolucéo
114/2021 - REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 9 de novembro de 2021.

O presente documento foi elaborado a partir dos diagndsticos realizados pela
Comissédo Local quanto aos seguintes aspectos: (1) atividades de ensino,
pesquisa/pés-graduacdo e extensao realizadas no Campus Itumbiara, em especial
as atividades desenvolvidas durante a execucdo do trabalho remoto no contexto da
pandemia de Covid-19, em que algumas atividades e projetos foram suspensos; (2)
atividades administrativas realizadas pelos diversos setores do Campus, com a
definicdo das atividades necessariamente presenciais e daquelas com possibilidade
de execucdo de forma remota; (3) indicadores de biosseguranca do Campus, tais
como o indice de vacinacdo da comunidade académica contra a Covid-19 e a

capacidade de atendimento do Campus aos critérios minimos de biosseguranca.

A partir destes diagnosticos e dos dados obtidos pela aplicacdo de
guestionarios eletrénicos junto a comunidade académica do Campus (docentes,
técnico-administrativos e discentes), foi elaborado o Quadro de Referéncia das
atividades de ensino, pesquisa/pds-graduacao, extensdo e administrativas a serem
ofertadas em cada fase do retorno presencial gradual (vermelha, laranja, amarela e
verde), com énfase nas atividades a serem desenvolvidas de forma presencial em

cada uma das fases.

Cumpre ressaltar que a principal preocupacdo do Campus Itumbiara, ao
elaborar esse Plano de Acdo Local para o retorno presencial das atividades €
promover a retomada das atividades presenciais, ap0s longo periodo de trabalho
remoto e de oferta de ensino remoto mediado pelas tecnologias digitais, mas com a
garantia da seguranca de todos os servidores, funcionarios terceirizados e
estudantes da instituicdo, bem como de suas familias. Desta forma, sera possivel

dar continuidade, de forma presencial, ao trabalho de exceléncia desenvolvido pela
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instituicdo, com a oferta de ensino de qualidade e o desenvolvimento de atividades
de pesquisa e extensao relevantes para toda a comunidade, formando estudantes
preparados para os desafios impostos pelo mundo do trabalho e de atuacao
comunitaria como cidaddos conscientes e solidarios. E, nessa mesma direcdo, a
instituicdo pode aliar seus objetivos a preservacdo da saude e bem-estar de toda a

comunidade académica.

Outro aspecto a ser ressaltado é que este plano passard por constante
reavaliacdo pela Comissdo de Acompanhamento Covid-19 do Campus Itumbiara,
com o0 apoio de todo o grupo gestor do Campus, podendo sofrer algumas
alteracdes/adequacbes em aspectos apontados no quadro de referéncia das
atividades de cada fase, conforme a avaliacdo do desenvolvimento das atividades
presenciais. Merece destaque, ainda, o fato de a pandemia de Covid-19 apresentar
dinAmica extremamente variavel, em especial com o surgimento de novas variantes
genéticas do virus SARS-CoV2 e a constante ameaca de regressao dos indicadores
de pandemia, o que também pode exigir adaptacdes nas previsdes e no

planejamento apresentado neste documento.

Por fim, a Comisséo Local acredita que, com 0 apoio e comprometimento de
toda a comunidade académica do Campus Itumbiara, havera a retomada gradual e
segura das atividades presenciais, sem riscos sanitarios aos envolvidos e
respeitando-se os protocolos institucionais de biosseguranca. Sendo assim, sera
possivel a continuidade do processo formativo dos estudantes, promovido pela
presencialidade das acfGes e pela possibilidade de interacdo préxima entre 0s

sujeitos envolvidos.
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